シャンティ国際ボランティア会
性的搾取と虐待の防止（PSEA）に関するリファレンス・チェック・テンプレート

リファレンス・チェック・フォーム

下記に必要事項をご記入ください。
	回答者所属団体名
	


	回答者名
	

	候補者名
	


	日付
	



該当する項目にチェックを入れ、応募者についてのご意見をご記入ください。
	1. 上記候補者との関係
	



	2. 上記候補者の退職理由
	❑解雇ではない（自己都合、契約期間満了など）　❑ 解雇 　❑その他（具体的に）


	3. 上記候補者の同僚や上司との関係
	❑良好　❑悪い　
「悪い」の場合以下に詳細をご記入ください：


	4. 上記候補者の正直さ、誠実さ、倫理観に対するあなたの評価をお聞かせください。
	❑良い　❑ 悪い
「悪い」の場合以下に詳細をご記入ください：


	5. 上記候補者の機密情報を漏洩せず保持する能力に対するあなたの評価をお聞かせください。
	❑良い　❑ 悪い
「悪い」の場合以下に詳細をご記入ください：


	6. 子どもや社会的弱者の大人と関わる仕事に上記候補者が就くことは不適切であると思われますか。また、その理由をお聞かせください。
	❑いいえ（不適切ではない）　❑ はい（不適切）
「はい」の場合以下に詳細をご記入ください：


	7. 上記候補者は、性的搾取・虐待に関する疑義を受け、これにかかる制裁措置（懲戒、民事または刑事）を受けたことがありますか。あるいは疑義にかかる調査を待たずに離職し、調査への協力を拒否したことがありますか？
	❑いいえ　❑ はい
「はい」の場合以下に詳細をご記入ください：


	8. 上記候補者が職業上の不正行為または行動規範/規則違反を犯した疑いはありますか？
	❑いいえ　❑ はい
「はい」の場合以下に詳細をご記入ください：


	9. 上記候補者の採用を進めるにあたり、特に性的搾取・虐待に関連する事柄について、他に重要と思われる情報またはコメントがありましたらお聞かせください。
	❑いいえ　❑ はい
「はい」の場合以下に詳細をご記入ください：




